附件：
示范区所属国有企业负责人绩效年薪调节系数表
	企业
性质
	参考指标
	计量单位
	绩效年薪调节参数

	
	
	
	1.5
	1.4
	1.3
	1.2
	1.1
	1.0
	0.9
	0.8
	0.7
	0.6
	0.5

	竞争类
	资产总额Z
	亿元
	z>30
	20<z<30
	15<z<20
	10<z<15
	5<z<10
	3<z<5
	1<z<3
	0.5<z<1
	0.3<z<0.5
	0.1<z<0.3
	z<0.1

	
	营业收入Y
	亿元
	y>64
	40<y<64
	24<y<40
	12<y<24
	4<y<12
	2.8<y<4
	2<y<2.8
	1.2<y<2
	0.4<y<1.2
	0.25<y<4
	y<0.25

	
	利润总额L
	百万元
	L>15
	11<L<15
	8<L<11
	6<L<8
	4<L<6
	3<L<4
	2<L<3
	1<L<2
	L<1
	
	

	公共服务类
	资产总额Z
	亿元
	z>30
	16<z<30
	6<z<16
	3.5<z<6
	2<z<3.5
	0.9<z<2
	0.6<z<0.9
	0.4<z<0.6
	0.3<z<0.4
	0.1<z<0.3
	z<0.1

	
	营业收入Y
	百万元
	y>60
	40<y<60
	30<y<40
	20<y<30
	10<y<20
	4<y<10
	3<y<4
	2<y<3
	1.5<y<2
	1<y<1.5
	y<1

	
	利润总额L
	百万元
	L>50
	35<L<50
	25<L<35
	20<L<25
	15<L<20
	10<L<15
	4<L<10
	2<L<4
	1<L<2
	0.5<L<1
	L<0.5

	功能类
	资产总额Z
	亿元
	z>150
	80<z<150
	40<z<80
	20<z<40
	10<z<20
	8<z<10
	6<z<8
	4<z<6
	3<z<4
	1<z<3
	z<1

	
	营业收入Y
	百万元
	y>50
	42<y<50
	37<y<42
	32<y<37
	27<y<32
	22<y<27
	17<y<22
	12<y<17
	7<y<12
	2<y<7
	y<2

	
	利润总额L
	百万元
	L>40
	20<L<40
	12<L<20
	8<L<12
	6<L<8
	4<L<6
	3<L<4
	2.2<L<3
	1.4<L<2.2
	0.6<L<1.4
	L<0.6


注：按照省上绩效年薪调节系数表，结合杨凌企业实际指标数值，同比例缩小。
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