附件1

杨凌现代农业国际合作有限公司招聘岗位设置及要求

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘条件
	备注

	培训岗位
	2人
	1、负责承担各类援外培训项目的实施和跟踪；

2、负责国际职业农民培训工作；

3、负责中省及示范区其他科技培训类项目的策划和组织实施。

4、负责国际商旅服务；

5、负责国际展会的策划、组织与实施。


	1、具有国家教育行政主管部门认可的全日制本科及以上学历，学士及以上学位，外语类、旅游管理相关专业毕业，英语专业4级以上或大学英语6级以上，精通英语、俄语、法语、日语、德语、西班牙语等至少一门外语；
2、能熟练操作办公软件，具有较好的活动组织和语言沟通能力，亲和力强，形象气质佳；
3、熟悉涉外政策法规及礼仪，能独立组织开展境内外涉外培训；
4、2年以上相关工作经验，年龄35周岁及以下（1982年 2月22日后出生）。
	具有硕士研究生学历，或有国外留学（工作）经历的，同等条件下优先。

	国际贸易

岗  位
	2人
	1、负责示范区国际合作项目技术及产品推广推介；

2、负责进出口电子商务平台的策划、建设与管理；

3、负责搜集掌握国际商贸信息，开展国际特色产品进出口贸易与合作。
	1、具有国家教育行政主管部门认可的全日制本科及以上学历，学士及以上学位，国际贸易、市场营销、金融、电子商务相关专业毕业；
2、大学英语4级以上，精通英语、俄语、法语、日语、德语、西班牙语等至少一门外语；

3、具有较强的市场开拓意识、团队合作意识，以及良好的商务沟通能力；

4、2年以上相关工作经验，年龄40周岁及以下（1977年2月22日后出生）。
	具有硕士研究生学历或国际贸易岗位工作经验的，同等条件下优先。

	项目管理
岗  位
	2人
	1、负责各类项目的策划、申报和跟踪实施；

2、负责国际合作项目的组织实施与管理；

3、负责国际合作示范基地、园区等的投资建设与管理；


	1、具有国家教育行政主管部门认可的全日制本科及以上学历，学士及以上学位，经济类、管理类、建筑类专业毕业；
2、大学英语4级以上，精通英语、俄语、法语、日语、德语、西班牙语等至少一门外语；

3、熟悉农业、经济、科技等方面政策法规，具有较强的谈判与沟通能力，能够独立开展项目策划与项目建设投资管理；

4、2年以上相关工作经验，年龄35周岁及以下（1982年2月22日后出生）。
	具有中级及以上职称，或具有对外投资管理经历，熟悉项目策划与管理、招投标、施工管理等工作经历的，同等条件下优先。

	综合文秘

岗  位
	1人
	负责公司行政、文秘、档案、人事、后勤、外联等工作，负责公司企业文化和形象宣传工作。


	1、 具有国家教育行政主管部门认可的本科及以上学历，中文类、管理类专业毕业，中共党员；
2、 熟悉企业党务、行政、劳动等法律法规，熟悉政府及国企运作规则；
3、 有一定的公文写作功底；
4、具有较强的综合协调和组织管理能力，具有高度责任心、大局观和良好的服务意识，具有独立处理复杂问题的能力；5、2年以上相关工作经验，年龄40周岁以下（1977年2月22日后出生）。
	具有3年以上办公室管理工作经验，熟悉英语的，同等条件下优先。


